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民數記 18 章在新約的應用 

 

弟兄姐妹平安，我是華琦。感謝主，又來到我們讀經的時間。

我們要繼續來讀民數記 18 章。昨天我們已經讀完了 18 章所

有的經文。今天我就願意用一些時間，來交通民數記 18 章在

新約的應用。 

民數記 18 章神很清楚明確地定義了，在以色列人中祭司和利

未人的職責，以及他們在生活上的供應。祭司是在帳幕内和

祭壇上盡職，他們幫助以色列人向神獻祭。利未人是代替以

色列人中頭生的，是神賜給祭司幫忙處理會幕的事務。利未

人不能夠觸摸會幕中至聖的器具，他們負責看守和搬運會幕，

以免以色列人誤闖會幕而擔罪。 

以色列人進美地得地為業之後，初產的十分之一要獻給神。

神將這十一奉獻賜給利未人，作為他們在會幕裡勞苦的酬

勞。而利未人也要將他們所得的獻上十分之一給神，神將這

十分之一賜給祭司，來供應他們的生活。在這之外，以色列

人向神獻祭，凡是那些不經火的舉祭，也要歸给祭司。因

此，在以色列人的社會結構中，有明確的職責，有明確的分

工，也有明確的供應。 



到了新約，彼得說每一個聖徒都有祭司的身份。不像在以色

列人當中，分為以色列人、利未人和祭司三個階層；每一個

階層都有确定的職責，並且不得跨越。那我們該如何應用舊

約的原則？就像民數記 18 章所表述的，這是第一個問題。 

在以色列人中，神定了十一奉獻的條例。以色列人的十一奉

獻顧到了利未人的生活，利未人的十一奉獻顧到了祭司的生

活。到了新約，保羅在哥林多前書 9：14-15 節，也說傳福

音的靠福音養生，但是保羅卻加上了一句：這個權柄我完全

沒有用過。那新約服事神的人該如何養生呢？如何應用舊約

啓示在民數記 18 章中的原則？保羅為什麼不用？這是第二個

問題。 

這兩個問題都不容易回答，因為不同的教會有不同的異象、

有不同的架構、有不同的組織；因此，應該也會產生不同的

答案。我只是就著我比較喜歡的教會的異象和架構來回答，

這個答案不一定適用在有著不同異象和架構的教會中。求主

賜給每一個聖徒都有屬靈的智慧和分辨的能力，我們不要批

判，不要拆毀，而是帶著包容和忍耐，在既有的架構上，尋

求最合乎神心意的答案。 

我們先來處理第一個問題。首先，以色列人剛出埃及三個月

之後，就到了西乃的曠野，神就像以色列人啓示了祂上好的



旨意。在出埃及記 19：4-6 節，「我向埃及人所行的事，你

們都看見了，且看見我如鷹將你們背在翅膀上，帶來歸我。

如今你們若實在聽從我的話，遵守我的約，就要在萬民中作

屬我的子民，因為全地都是我的。你們要歸我作祭司的國度，

為聖潔的國民。這些話，你要告訴以色列人。」 

在神上好的旨意中，神盼望以色列人成為一個祭司的國度，

就是人人皆為祭司，都可以直接來服事神。但這是有條件的，

他們看見神帶領他們出埃及，看見神向埃及人所行的，他們

就要聽神的話，就要遵守神的約。很明顯的，以色列人沒有

滿足神所開出來的條件，就在西乃山的山腳下，他們鑄造了

金牛犢，還宣告金牛犢是帶他們出埃及的神。在金牛犢事件

之後，神興起了利未人，取代以色列家中頭生的，替以色列

人來事奉神；又從利未人當中揀選了亞倫作為祭司的家族。

這才定下了以色列人、利未人和祭司分工的細節以及職責的

界限。 

亞倫作為大祭司，是基督的預表；新約的每一個聖徒都是因

為相信耶穌基督，從聖靈得著了重生，因此有了聖靈的內住，

有了從神而來的生命。所以彼得說，我們都是有君尊的祭司；

這是從生命和地位上來說的。然而實際上，不一定每一個聖

徒，都有生命的成熟度來擔任祭司，也沒有足夠的恩賜來盡



祭司的職分。因此，新約的聖徒們必須從生命和恩賜這兩個

維度，來衡量自己的職分。 

羅馬書 8：29-30 節，「因為他預先所知道的人，就預先定

下效法他兒子的模樣，使他兒子在許多弟兄中作長子。預先

所定下的人又召他們來；所召來的人又稱他們為義；所稱為

義的人又叫他們得榮耀。」 

在這兩個經節中，保羅帶領我們從更高的維度來看我們的職

分。是神預先知道了我們，就預定我們每一個人都要活得像

耶穌基督，這樣耶穌基督才能夠當之無愧地成為神的長子，

也成為我們的長兄。因此，神根據祂的預知，就預定了我們

每一個人要長成的模樣，這就是神給我們的託付。 

神有了預定之後就呼召我們，我們蒙召之後，神就稱我們為

義，又很確定地告訴我們，在基督再來的時候，就會叫我們

的身體都得著榮耀。保羅在羅馬書 8 章很平衡地告訴我們，

關於神的預定；也告訴我們每一個聖徒該如何長出生命和恩

賜，來完成神所預定的託付。 

在羅馬書 8：1-14 節，保羅列出了聖徒生命成長的四個階段。

第一個階段，認識生命聖靈的律，這在 8：2 節。這就包括了

每一個蒙恩得救的聖徒，他有了聖靈的內住，他也經歷了只



有依靠聖靈，才能脫離罪和死的律。這一個階段就包括了所

有的聖徒，相對應的就是舊約的以色列人。 

第二個階段，能夠被神的靈引導，这在 8：9 節和 14 節。聖

徒的生命開始成長了，學習體貼靈、不體貼肉體，他們就能

夠被神的靈引導，開始在教會中服事。通常都是從事務性的

事奉開始，幫助我們順服，也幫助我學習忠心盡職，這就相

對應於舊約以色列人中利未人的事奉。有許多聖徒在這樣的

服事中，找到了他們的託付，就忠心地把利未人的事奉當作

一生的職事，最後達到了生命成熟的地步。 

擔任什麼樣的事奉是恩賜的問題，把神託付的事奉做到合神

心意的地步，是生命的問題。基督再來，在基督的審判台前

給聖徒的賞賜是根據生命，而不是根據恩賜。因此，就是做

利未人的服事，也能得著榮耀的賞賜。 

第三個階段，是有基督的靈，能夠成為屬基督的人；這在 8：

9 節下半到 10 節。在教會中，一個聖徒從事務性的事奉中，

學會了跟隨神的靈的引導，他開始對人有了負擔。服事人和

做事不一樣，人比事難辦多了。服事人最好的榜樣就是耶穌

基督。在四福音書中很清楚地記載，耶穌在地上盡職的時候，

祂是如何地服事人。有心願服事人的，一定要進入基督的學

校，學習基督對人的愛心、關懷、忍耐和永不放棄。這樣，



慢慢地他就有了基督的靈，成為一個屬基督的人。亞倫作為

大祭司是基督的預表，能夠照著基督的樣式來服事人，就相

對應於舊約以色列人中的祭司們。 

第四個階段，有復活者的靈，這在 8：11 節。這是神特別的

恩賜，他不僅僅能跟隨神的靈的引導，還有著基督的靈能夠

服事人，他還經常被帶到死地，經歷了從死而復活的大能。

他長出了跨教會的恩賜，成為許多教會的祝福，他有了使徒

性的恩賜，使徒保羅就是最好的榜樣。 

親愛的弟兄姐妹，因著時間的限制，我不能夠交通太多，只

能停在這裡。聖徒們如果更進一步地追求，請復習羅馬書 8

章的每日讀經。另外，我在 2026 年全台灣基督徒聚會處的

聯合退修會上，講了一連串呼召得勝者的信息。其中的第二

講就是討論這一個主題。我會把信息的連結放在評論區，供

聖徒們參考。 

我們接著來看第二個問題。其實這個問題和第一個問題是相

連結的，不是兩個獨立的問題。在舊約的以色列人中，神清

楚地定義以色列人、利未人和祭司這三班人，是因為以色列

人集體地背叛了神，以至於失去了服事神的身份和地位。新

約的教會不一樣，每一個聖徒都有祭司的身份和地位。在主

後第一個世紀的教會都是使徒們建立的。初代教會的使徒們，



鼓勵每一個聖徒都要參與事奉，不論是事務性的事奉還是祭

司性的事奉。保羅也幾次用身體的比喻告訴聖徒們，都是基

督身體上的肢體，每一個聖徒都要聽頭的指揮，並且盡肢體

的功用。越是軟弱越是不可少的，越是不體面的越要給它加

上俊美。 

照著提摩太前書和提多書，保羅告訴我們，教會的基本結構

就是聖徒、執事們和長老們三班人。而那善於管理教會的長

老，當受加倍的敬奉。這就合乎保羅所說的，傳福音的當靠

福音養生。那些忠心服事教會的聖徒們，沒有時間顧到自己

的生計，教會中的聖徒們甘心樂意地奉獻給神，再由神來供

應那些有需要的服事者，這是一件很美的事。那保羅為什麼

堅持不接受從哥林多教會來的供奉呢？因為哥林多教會不順

服於保羅的權柄，保羅就不接受他們的供奉，寧可接受從腓

立比教會來的餽送，因為腓立比教會一直與保羅同心。 

新約的教會是經由初代使徒們建立的，使徒們在聖靈的帶領

下，並沒有明文規定傳道人該如何得到供奉，像舊約神清楚

地對亞倫所說的話。使徒們也沒有明文的規定教會的組織結

構，只是很大略地提出聖徒、執事們和長老們這麼一個簡單

的結構。其實這是神的智慧。 

 



到了約翰寫啓示錄的時候，在啓示錄 2-3 章就有了七個教會

的形態。這七種教會的形態就代表了過去兩千年來所有的教

會。從全世界有統一組織架構的天主教，到以國家、區域或

者某些真理為基礎的公會，再到各式各樣的自由團體。這樣

正好滿足了各式各樣人的需要。耶穌在升天之前對門徒的吩

咐就是，在使徒行傳 1：8 節，「聖靈降臨在你們身上，你們

就必得著能力，並要在耶路撒冷、猶太全地，和撒馬利亞，

直到地極，作我的見證。」 

所以在耶穌基督再來的時候，全世界的每一個角落，都有人

為耶穌基督作見證。雖然神是使用各式各樣的教會來得著屬

於祂的人，然而在七種教會的形態中，神還是啓示了最合乎

祂心意的教會。在啓示錄 2-3 章的七個教會中，只有兩個教

會完全沒有主的責備，只有主的稱讚，就是士每拿教會和非

拉鐵非教會。 

士每拿是一個受苦的教會，非拉鐵非是一個弟兄姐妹彼此相

愛的教會。神呼召我起來事奉祂、服事教會；神給我的異象

就是要以非拉鐵非為榜樣。這是一個像家的小型教會，弟兄

姐妹之間的關係十分親密，教會不會太大，因此也不需要有

各樣複雜的組織架構。教會中的每一個聖徒都要參與服事，

並且從服事中找到自己的託付。聖徒們就可以用一生的時間

來發展恩賜，盡自己的職分。這樣，或許主再來的時候，就



能夠對教會的每一個聖徒說：你是又良善又忠心的僕人，可

以進來享受你主人的快樂。 

教會的架構就照著保羅的教導，只有執事和長老們，沒有接

受薪水的全職傳道人。有需要的聖徒，聖徒們可以彼此幫補。

這麼簡單的架構，可以免去很多人事上的煩惱。幾乎每一個

大型教會最花時間又最容易出問題的，都是教會上人事的安

排和薪資的結構。回歸初代教會的簡單架構，可以免去很多

不必要的困擾。 

那些有心願事奉的聖徒可以帶職事奉，如果他的事奉發展到

一個地步，不再有時間帶職，他就可以辭去工作全職事奉。

至於教會如何幫補，長老們就可以決定。因為教會像家一樣，

不需要羅列出各樣的條令，只需要有合適的交通。這樣，有

心願的聖徒也能夠學習保羅的榜樣，有供應就全心做主的工；

沒有供應，就親手做工養活自己和身邊的同工。這樣，他就

能夠體會保羅為什麼不靠福音養生的權柄。 

在哥林多前書 9：17-18 節，「我若甘心做這事，就有賞賜；

若不甘心，責任卻已經託付我了。既是這樣，我的賞賜是什

麼呢？就是我傳福音的時候叫人不花錢得福音，免得用盡我

傳福音的權柄。」親愛的弟兄姐妹，今天的交通雖然簡短，

卻是我得救超過五十年，在許多不同形態的教會聚會和事奉，



最終得出來的結論，提出來與聖徒們分享。求神繼續地保守

和祝福。 

我們一同來禱告：親愛的主耶穌，謝謝你給我們這樣的時間，

能夠分享教會的異象和架構。你看教會如你眼中的瞳人，對

教會總是保養顧惜。你也使用各樣不同形態的教會，好讓福

音傳到地極，在世界的每一個角落，都有人起來為你作見證。

擴大我們的視野，打開我們的胸襟，知道在不同教會裡面聚

會的聖徒，都是我們的弟兄姐妹。我們尊重每一個教會的實

行，求神也給我們屬靈的分辨力。知道如何在我所在的教會，

使得教會中的事奉都能合乎主的心意，讓我所在的教會能夠

為基督做見證，教會中的每一個聖徒都能發展恩賜，盡自己

的職分；禱告奉主耶穌基督的聖名。 


